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基礎科目基礎科目基礎科目基礎科目（（（（30303030 単位以上単位以上単位以上単位以上））））    

法学概論 □ 2 ○       Ｓ 

経済学入門 □ 2 ○       Ｓ 

日本経済入門 □ 2   ○     Ｓ 

経営学入門（世界企業の動き）   2 ○       Ｓ 

リスクマネジメント総論   2   ○     Ｔ 

テクノロジーの発達とヒューマニティ   2 ○       Ｓ 

文章表現１（文章表現入門）   2 ○       Ｓ 

論述力スキル 

（アカデミック・ライティング） 

  2   ○     Ｓ 

情報リテラシー 

（情報活用から考え方・書き方まで） 

  2 ○       Ｔ 

事象の探求   2     ○   Ｓ春 

認識と判断の心理学 

（人の認識と判断はいかになされているか） 
  2     ○   Ｓ秋 

才能発揮技法   2     ○   Ｓ 

生涯学習論１（生涯における学習設計）   2 ○       Ｓ/Ｔ 

生涯学習論２（生涯学習の支援・推進）   2 ○       Ｔ 

社会教育施設と事業   2   ○     Ｔ 

（基礎科目 小計） 16 単位 8 単位 6 単位 0 単位 計 30 単位 

専門科目専門科目専門科目専門科目（（（（64646464 単位以上単位以上単位以上単位以上））））    

財政学（国の予算と国民生活） □ 2 ○       Ｔ 

地方財政（市町村の予算と機能） □ 2   ○     Ｔ 

地域開発・まちづくり論  2     ○   Ｔ 

現代都市と公共政策  2       ○ Ｔ 

法人税法（総論） □ 2     ○   Ｓ春 

法人税法（各論） □ 2       ○ Ｓ秋 

消費税法 □ 2   ○     Ｔ春 

相続税法 □ 2       ○ Ｔ秋 

税務と財務諸表 □■◆ 2       ○ Ｔ春 



株・保険・投資ファンド論  □◎ 2     ○   Ｔ秋 

簿記(入門) □■ 2   ○     Ｓ 

会計情報システム論 □■ 2     ○   Ｓ 

簿記と経営 □■ 2     ○   Ｔ 

原価計算（入門） □■ 2   ○     Ｓ 

財務分析とマネジメント □■ 2       ○ Ｔ 

現代マネジメント概論Ⅰ（基礎編）   2   ○     Ｓ 
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現代日本企業概論   2   ○     Ｓ秋 

実践ビジネス経営学   2 ○       Ｔ 

企業ガバナンス論   2   ○     Ｔ秋 

リスクマネジメント各論１ 

（金融危機、不確実性の時代） 

  2     ○   Ｓ春 

リスクマネジメント各論２ 

（エネルギー資源獲得のグローバル競争） 

  2       ○ Ｓ秋 

サプライチェーンマネジメント論   2   ○     Ｔ春 

企業倫理（基礎）   2   ○     Ｔ春 

企業倫理（応用）   2     ○   Ｔ秋 

生産管理 ◎◆ 2       ○ Ｔ秋 

社会保険労務（入門） ◎◆ 2     ○   Ｔ秋 

社会保険労務（実務） ◎◆△ 2       ○ Ｔ春 

ＮＰＯ法人の基礎 ◎ 2 ○       Ｔ秋 

特別研究(福祉国家と日米経済)   2     ○   Ｔ 

卒業研究演習   2       ○ Ｇ 

卒業論文   4       ○ Ｇ 

（専門科目 小計） 6 単位 18 単位 18 単位 22 単位 計 64 単位 

自由科目自由科目自由科目自由科目    

現代マネジメント概論Ⅱ（応用編）   2   ○     Ｔ春 

経営と行動科学   2     ○   Ｔ秋 

日本型グローバル企業戦略   2 ○       Ｔ 

リーダーシップとコーチング   2       ○ Ｓ春 

近代企業家の思想と行動   2     ○   Ｓ 

仕事学のすすめ（問題解決と意思決定）   2 ○       Ｓ秋 

企業会計の最前線 ■ 2       ○ Ｔ 

実践マーケティング ◆ 2       ○ Ｓ秋 

キャリア・ディベロップメント ◆△ 2 ○       Ｔ秋 



 

構想力開発論   2   ○     Ｓ秋 

論理的思考１（数学的思考と発想）   2   ○     Ｓ春 

アイディア発見スキル１（語句・文章から）   2 ○       Ｓ春 

仕事移動診断総論   2   ○     Ｔ 

仕事移動診断各論（転職）   2     ○   Ｔ秋 

仕事移動診断技法（転職）   2     ○   Ｔ春 

（自由科目 小計） 8 単位 8 単位 8 単位 6 単位 計 30 単位 

（総計） 30 単位 34 単位 32 単位 28 単位 計 124単位 


